OGRENME
CIKTILARININ
OLCME VE
DEGERLENDIRILMESI




6 Ol¢me Aracinda Bulunmasi Gerel-

C Egitimde Kullanilan Ol¢me Araglar-
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< Ol¢iilmek istenilen 6zelligin gézlenerek,
gozlem sonucunun say1 ya da daha farkl
sembollerle eslestirilmesi stirecidir.

< Ornegin;
= Sicaklik
= Boy uzunlugu
= Smiftaki 0grencilerin sayisi
= Ogrencilerimizin basar1 durumu...
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DEGERLENDIRME

< Olcme sonuclarinin bir 6l¢iit (kriter) ile
karsilastirilarak sonuca varma siirecini igerir.

“* Degerlendirme subjektif bir stirectir.
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E VE DEGERLENDIRME

Olcme,
bir betimleme (tanimlama) islemidir.

Degerlendirme ise,

bir yargilama iglemidir ve olgme sonucunun bir oOlgiitle
karsilastirilmasina dayanar.
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8 ﬂ' DECERLENDIRME?
F e _

< Ogretim elemaninin 0grenciyi tanimasini saglar.

< Ogrenciye giiclii ve zayif oldugu alanlar
konusunda geri bildirimde bulunur.

< Ogrenciye, davranisini nasil degistirecegi veya
gelistirecegi konusunda bilgi verir.
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L(;. V:E DEGERLENDIRME?

< Ogrencinin hangi dersleri almaya hazir oldugu,
hangi tamamlayici calismalar: yapmasi gerektigi
ile ilgili bilgi edinmemizi saglar.

< Egitim ve 0gretim hizmetinin daha nitelikli
yapilmasina katkida bulunur.
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L(;. V:E DEGERLENDIRME?

% Ogretim elemaninin daha iyi bir sekilde
rehberlik yapmasina yardima olur.

< Ogretim elemanina kendini tanimasi ve o0gretim
yontemlerinin ne derece yeterli oldugu
konusunda geri bildirim sunar.
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AMACANSORE DEGERLENDIRME CESITLERI

Tanlma_ Bigimlendirme- Deger Bigmeye

Yerlestirmeye Yetigot.ir{neye Doniik
o Dontiik (Summative)
Doniik : :
(Formative) Degerlendirme

Degerlendlrme Degerlendirme
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INDA LU3NMASI GEREKEN OZELLIKLER

1. GUVENIRLIK

< Olgme sonuclarinin tesadiifi hatalardan arinik
olma derecesidir.

< Olgme sonuclarinin tutarliliginin derecesidir.
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INDA LU;NMASI GEREKEN OZELLIKLER

1. GUVENIRLIK

Giivenirligi Arttirmanin Yollar:

= Soru sayisimi arttirmalk,

Sorular1 acik, 0z ve net ifadelerle hazirlamalk,

Ogrencilerin smava olan motivasyonunu
(gudiilenmisligini) arttirmalk,

Sinav siiresini ne az ne de ¢ok fazla olmayacak sekilde
ayarlamak,

Tesadiifi hata kaynaklarini olabildigince azaltmak.
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INDA LU;NMASI GEREKEN OZELLIKLER

.
-

2. GECERLIK

“*Olgme aracinin amacina hizmet etme derecesidir.

<Qlgme aracinin 6lgmesi istenilen dzelligi bagka
ozellikleri karistirmadan dlcebilmesinin
derecesidir.

www.eds.sakarya.edu.tr Yrd. Doc. Dr. Nese GULER



INDA LU;INiASI GEREKEN OZELLIKLER

2. GECERLIK

Gecgerligi Arttirmanin Yollan

Sorularin gticliik diizeyleri 0grencilerin diizeylerine
ve sinavin amacina uygun olarak hazirlanmahdir.

Her yil ayni sorular kullanilmamalidir.

Sinavdan Once sorular aciklanmamali, stnavda ipucu
verilmemelidir.

Sorular belirli bir kaynaktan aynen alinmamalidir.

Guivenirligi arttirmak icin yapilacaklar ayn1 zamanda
gecerligi arttirmanin da bir yoludur!!!
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INDA LU;NMASI GEREKEN OZELLIKLER

-

3. KULLANISLILIK

“*Kullaniglilik, 6l¢gme aracinin
= hazirlanmasinin,
= uygulanmasinin,
= puanlanmasinin,

ekonomik ve pratik olmasinin derecesidir.

< Kullanighlik, gtivenirlik ve gecerligin saglanmas:
kosuluyla istenen bir niteliktir!!!
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ULL,_ NILAN OLCME ARACLARI

(- h

TAMAMLAYICI
(ALTERNATIF)

. J

GELENEKSEL
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ULLNI} AN OLCME A

GELENEKSEL MI???
ALTERNATIF MI 2??

< ALTERNATIF
= Bir seyin karsisinda olmak ®

= Farkl1 bir secenek olmak ©

“*Bu sebeple alternatif sozciigii, bir degerlendirme yonteminin
Ogretim suirecinin disinda birakilarak, onun yerine bir digerinin
kullanilmasi gerektigi anlaminda distintilmemelidir!!!

<QOgretim siirecinde, 6grenci basarisinin belirlenmesindeki
amaca bagh olarak farkli degerlendirme yontemleri
kullanilmalidir. Bu anlamda biitiin degerlendirme yontemleri

birbirinin alternatifidir.
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Ogretim siirecinde, 6grencilerin ne
ogrendiklerini ve yapabileceklerini

tek bir olgme arag ya da yontemiyle
Olcerek buna bagli degerlendirme
yapmanin dogru bir yaklasim
olmayacagr unutulmamalidir.
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ULL.‘ NILAN OLCME ARACLARI

TAMAMLAYIC
(ALTERNATIF)

Kendi Kendini Degerlendirme
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ULL.‘ NILAN OLCME ARACLARI

ma
’ posiuk poldt

Yazili / S6zIlii Sinavlar
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dil bir test olmasi
agisindan herkesin ayni sinava
girmesi lazim: Litfen agaca

tirmanin

PERFORMANS
GOREVLERI

www.eds.sakarya.edu.tr Yrd. Doc. Dr. Nese GULER



ULLNI?L AN OLCME ARACLARI

Performans Gorevleri (Beceriler)

*Performans gorevleri, 0grencilerin elestirel
dustinme, problem ¢ozme, yaraticilik, arastirma
gibi biligsel, duyussal ve devinimsel beceriler
kullanmasini, gelistirmesini ve bir tirtin ortaya
koymasim gerektiren calismalardair.

"Performans gorevleri ile 6grencinin ne
bildiginden ziyade ne yapabilecegi ile ilgilenilir.
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ULLNI} AN OLCME A

Performans Gorevleri (Beceriler)

*Performans gorevlerinde, tek bir cevap yoktur.
Gorevi tamamlamak icin degisik yollar
bulunmaktadir.

*Performans gorevlerini basarili bir sekilde,
olabildigince objektif puanlayabilmek icin iyi
tanimlanmais bir dereceli puanlama anahtar1 (rubrik)
kullanilmalidair.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Performans Gorevleri (Beceriler)

*Ogrenciler, performans gorevlerinin yanisira
dereceli puanlama anahtarinin bir ornegini de
alirlar. Boylece gorevlerinin puanlanmasi
surecinde, 0grenciler kendilerinden ne
beklendigini bilerek calismalarini ona gore

yonlendirirler.

"Dereceli puanlama anahtari, 6grencinin bagarisi
icin bir yol haritasina benzer.

www.eds.sakarya.edu.tr Yrd. Dog. Dr. Nese GULER



ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Performans Gorevleri (Beceriler)

Uriinler: Kompozisyon, makale yazma, grafik
cizme, deney diizenegi olusturma vb.

Gozlenebilir performanslar: Deney yapma, kroki,
resim ¢izme, bir ara¢ yapma vb.

Beceriler: Kendini ifade etme, bir muizik
enstiirmanini ¢calma ya da bir miizik eserini
seslendirme, sunum yapabilme vb.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

evladim ddevini BilgisayaRim
niyé yapmadin? uyky medundayd,
8 uyandiRmaya
kiyamadim

ODEV
VE
PROJELER
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ULLNI?L AN OLCME ARACLARI

Odev ve Projeler

<*Bir konu hakkinda derinlemesine inceleme yapilmasi amaciyla
verilen soru(lar) veya gorev(ler)e “0dev ya da proje” ad1 verilir.

“QOdev: Ogrencilere , ders dis1 zamanlarda yapilmak iizere
verilen gorevdir.

Alstirma odevleri: Herhangi bir davranis veya beceri
kazanildiktan sonra verilir.

Hazirlik 6devleri: Bir konu ya da boliim baslamadan once
verilir.

Gelistirici 6devler: Yeni projelerle bilgi ve beceri
uygulamalaridir.

Yaratict ddevler: Ozgiin bir eser ortaya koymaya yoneliktir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Odev ve Projeler

<*Proje: Dersler icin onemli olan ve 0grencilerin ilging
bulduklar: etkinliklerle ogrencileri mesgul eden yogun
tecrtibelerdir.

<*Projeler, bir kac hafta ya da ayda tamamlanabilen
genisletilmis performans gorevleri olarak dustintilebilir.

< Ogrencilerden bireysel ya da grup olarak proje yapmalari
istenebilir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Odev ve Projeler

“*Qdev ve projelerle 6grencilerin bircok calisma yapmasi,
tist diizeyde beceriler gostermesi beklenir.

“*Bu becerilerin gelistirilmesi ve Olctiliip degerlendirilmesi
her zaman ders saatlerinde mumkiin olmaz. Bu nedenle,
ogrenciler bu tiir ¢calismalar: daha ¢ok sinif disinda yapar
ve okul disindaki bir¢ok kaynaktan yararlanir.

“*QOgrencilerin bircok becerisinin gelistirilmesi agisindan
odev ve projeler hem yararli hem de gereklidir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

Odev ve Projelerin Hazirlanmasinda Dikkat Edilmesi
Gereken Noktalar

*Proje /0devin kapsami1 ve tamamlanmasi icin verilen siire
kesin ve net bir sekilde aciklanmalidir.

<*Her 0grenciye veya gruba farkli sorular/konular
verilmelidir.

“*Proje /6devin gerceklestirilmesine iligkin asamalarmn
acikca belirtildigi bir calisma plani hazirlanmaldir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Odev ve Projelerin Hazirlanmasinda Dikkat Edilmesi
Gereken Noktalar

«*Sorular/konular 6grencilerin kendi baslarina
yapabilecekleri ve tistesinden gelebilecekleri diizeyde
olmalidir.

< QOgretim elemani1, kaynak konusunda yénlendirme ve
yardimda bulunmalidir.

“*Puanlama i¢in dereceli puanlama anahtar1 hazirlanmal:
ve bu anahtar 6grencilere de aciklanmalidir.
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MAMA ANAHTARI
(RPBRIK)

*Dereceli puanlama anahtari, performansi ya
da gorevi tanimlayan Olctitleri iceren
puanlama rehberidir.

*Herhangi bir ¢calismanin puanlanmasi i¢in
gelistirilmis Olctitleri iceren bir aractir.

*En faydali dereceli puanlama anahtari, kendi
Olctitlerinize gore hazirlayacaginiz icin kendi
yaptiklarinizdir.
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| m A ANAHTARI
(RUBRIK) _

< Dereceli puanlama anahtarimin en onemli farki, 6grencilerin
aldiklar1 puanin tam olarak neye karsilik geldigini ve ondan
beklenenin ne kadarinmi yapabildigini gormelerini
saglamasidir.

» Puanlamanin olabildigince objektif yapilabilmesine imkan
tanir.

= Ogrenme stirecinin daha iyi analiz edilmesine yardimci
olur. Ogrencilerin 6grenmenin hangi basamaginda sorun
yasadiklarina iliskin net veriler saglar.
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LI AMA ANAHTARI
¥ (RUBRIK)

Ogrenciler igin;
< Kendisinden beklenenleri daha iyi anlamasin saglar.

<* “Bu puani hak etmek icin ne yaptim?” sorusunun yanitini
gorebilmelerine imkan sunar.

< Ogrenme stirecindeki gii¢li ve zayif yanlarii gormelerini
saglar.

< Oz degerlendirme becerilerinin gelismesini saglar.
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| -- A ANAHTFARI
(RUBRIK) .

Nerelerde Kullanilir?

«*Sozel beceriler: Proje sunumlari, iletisim becerisi, ders
sunulari, minazaralar, ...

< Uriinler: Proje/6dev, performan gorevleri, brosiir/poster
hazirlama, gazete ¢ikarma, sanat ya da spor etkinliklers,

maket/model yapma...

» Fen ve matematik: Laboratuvar/deney raporlari, grafik
cizme, problem ¢cozme...

< Arastirma ve yazi calismalari: Mektup/dilekce yazma,
arastirma raporu hazirlama, kompozisyon yazma...
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1. Butuncul
(Holistik)
Rubrik
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I'PUANTAMA ANAHTARI

' (RUBRIK)

y eceli
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Anahtan
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2. Analitik
(Tahlili)
Rubrik




LI MMA ANAHTARI

(REBRIK)

1. Butuncul
(Holistik)
Rubrik

= Biittincil rubrikle puanlamada, puanlayici her bir gorev ya da
maddeyi bir biitiin olarak inceleyerek, bu biitiine iligskin bir
puan vermektedir.

Bu puanlama yaklagiminin, bitiiniin parcalarindan daha
buytik onem tasidigi durumlarda yani cevaplarin organizasyon
ve ikna etme giicu gibi genel ozelliklerinin kalitesinin
degerlendirildigi durumlarda kullanilmas1 daha uygundur.
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w i- A ANAHTARI
(RUBRIK) .

2. Analitik
(Tahlili)
Rubrik

Ogrencinin her bir gérevde gosterdigi performans dncelikle

alt bilesenlerine ayrilarak puanlanir.

Goreve iliskin puan, bu bilesenlerden alinan puanlarin
toplamadar.

Bir gorevde gercgeklestirilen performansin her bir alt
boyutunda 6grencinin giiclii ve zayif yonleri belirlenebilir.
Bir alanin alt alanlarina ayrilarak yapilan puanlamada,
puanlayicilarin subjektifliginden daha az etkilenme olmakta
ve puanlayicilar aras1 degiskenlik daha azalmaktadar.

www.eds.sakarya.edu.tr Yrd. Dog. Dr. Nese GULER



LI AMA ANAHTFARI
' (RUBRIK)

Nasil Hazirlanir?

1. Nelerin ol¢tileceginin (kriterlerin ne olacaginin)
belirlenmesi.

2. Kullanilacak dereceli puanlama anahtarina karar
verilmesi.

3. Olgiilecek kriterlerin diizeylerinin belirlenmesi ve
diizey tanimlarimin yapilmasa.

4. Uzman gortsleriyle hazirhigin gerceklestirilmesi.
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NCUL RUBRIK ORNEGT
Ders: Miizik

Performans Odevi: Cumhuriyet’ in ilanindan sonra Tiirk miizigini evrensel
boyutlara tasimak igin gesitli kurum ve kuruluslar kurulmustur.

Bu kurumlarin;

e kurulus hedeflerini,

e calisma alanlarin,

e diizenledikleri projeleri

arastirmani ve arastirmani raporlastirman istiyoruz.

Arastirmani yaparken;

gazete haberlerinden, kurumlarin web sayfalarindan yararlanabilir, raporunu
fotogratlarla destekleyebilirsin.

Calismani tamamlamak icin siire: iki hafta
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JNCUL RUBRIK ORNEGT

1. Degerlendirmede kullanilacak olciitleri belirleme:

» Kurumlara iligkin bilgiler elde etme

» Bilgilerini belli bir diizene sokma (siniflandirma - siraya
koyma)
» Farkli kaynaklardan yararlanma

» Calismasin gorsel 0gelerle destekleme
» Calismasini zamaninda bitirme

» Calismasini diizenli ve temiz bir sekilde iletme
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JNCUL RUBRIK ORNEGT

2. Kullanilacak dereceli puanlama anahtarina karar verme:

* Bu ¢alismada, 0grenciye verilen performans gorevinin
sonucunda ortaya ¢ikan tirtin onemlidir.

*Bu nedenle biittinsel rubrik kullanmak daha uygundur.
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JNCUL RUBRIK ORNEGT

2. Kullanilacak dereceli puanlama anahtarina karar verme:

* Bu ¢alismada, 0grenciye verilen performans gorevinin
sonucunda ortaya ¢ikan tirtin onemlidir.

*Bu nedenle biittinsel rubrik kullanmak daha uygundur.
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JNCUL RUBRIK ORNEGT

3. Performans diizeylerinin belirlenmesi ve diizey
tanimlarinin yapilmasi

Dereceleme Olctitlerini,
“Cok iyi”den “Zayit”a dogru smmiflandiracak olursak,

“Cok iyi” ve “Zayit” arasindaki dereceleri “iyi” ve “orta”
seklinde belirleyerek 4’lii bir dereceleme yapabiliriz.

\
Cokiyi=4

Iyi=3
Orta=2

> seklinde derecelendirebiliriz.

Zayif =1 W,
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UNCUL RUBRIK ORNEGT

OLCUTLER

LS&Z konusu orgutlerin tim tne iliskin detayli ve cok 6nemli bilgiler saglams.
Bilgilerini en iyi anlasilacak sekilde siniflandirarak duzenlemis.

Arastirmasinda cok gesitli kaynaklardan elde ettigi bilgileri kullanms.

Arastirmasini son derece carpici ve konunun anlasiimasina katk! saglayan gorsel 6gelerle
desteklemis.

Calismasini istenen sure icerisinde tamamiamis.

Calismasini son derece ozenli ve gorsel acidan mukemmel bir sekilde sunmus.

S0z konusu orgutlenn onemli bir kismi hakkinda bilgi toplamis.
Bilgilerini anlasilir bir sekilde diuzenlemis ve siniflandirmis.
Arastirmasinda yeterli ve farkli kaynaklardan yararlanmis.
Arastirmasinda yeterli ve uygun gorsel 6gelere yer vermis.
Calismasini istenen sure icerisinde tamamlamis.

Calismasini rapor hazirama kurallarina uygun bir sekilde hazirlamis.

S6z konusu orgutlerden bazilari hakkinda bilgi toplamis.

Elde ettigi bilgileri genel olarak uygun bir dizene sokamamis.

Arastirmasinda yararlandigi kaynaklar sayica yeterli degil ya da nitelikli degil.
Arastirmasinda az da olsa gorsel 6gelere yer vemmis ancak calismanin igcerigine uygun
degil.

Calismasini istenen sure icinde tamamlayamamis.

Calismasi temizlik ve diizen acisindan yeterli degil.

S0z konusu orgatlerden cok azina iliskin yeteri olmayan bilgiler elde etmis.
Elde ettigi bilgiler siniflandiriimamis ve belli bir dizene sokulmamis.
Arastirmasinda yararlandigi kaynaklar yetersiz ve sayica az.

Arastirmasini destekleyen herhangi bir gorsel 6geye yervermemis.
Calismasini istenen siire icinde tamamlamam s.

Calisma son derece 6zensiz ve arastirma raporu niteligi tasimiyor.

www.eds.sakarya.edu.tr Yrd. Dog. Dr. Nese GULER 45



ALITIK RUBRIK ORNEGT

Ders: Miizik

Performans Goérevi: “Sanat halk icindir” goriistine katiliyor musunuz?
Bu konudaki diistincelerinizi igeren bir yazi yazmanizi istiyoruz.
Yazinizda,

Diistincelerinizi anlasilir bir dille aktarmals,

Diistincelerinizi belli bir diizen igerisinde, birbirinden kopuk olmayacak
sekilde diizenlemeli,

Okuyucunun ilgisini ¢ekecek, etkili bir anlatim kullanmals,
Diizgiin timceler kullanmals,

Yazim ve dil bilgisi kurallarina uymalisiniz.
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ALITIK RUBRIK ORNEGT

1. Degerlendirmede kullanilacak olciitler:

Ogrencilerden dikkat etmeleri istedigimiz noktalar
bizim Olctitlerimizdir. Bu Olgtitleri gruplandiracak
olursak;

» Icerik

» Diizen

» Etkililik

» Tumece Yapisi

» Sozcuklerin etkililigi

» Yazim ve noktalama kurallarma uygunluk
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‘ LITI' ?UBRIK ORNE(';I'

2. Kullanilacak dereceli puanlama anahtarina karar verme:

Yazili anlatim becerileri, pek ¢ok alt beceriye sahiptir. Bu
alt becerilerin ayr1 ayri gelismesi ile 0grenci trinunin
tamaminin gelismesinden soz edilebilir.

Bu nedenle bu ¢alismada, yazili anlatim becerilerinin alt
becerilerinin ayr1 ayr1 degerlendirilerek o0grenciye dontit
verilmesi daha uygundur.

Bu amacimizi karsilayan degerlendirme aracimiz ise
analitik dereceli puanlama anahtar1 olmalidar.
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ALITIK RUBRIK ORNEGT

3. Performans diizeylerinin belirlenmesi ve diizey
tanimlarinin yapilmasi

Bu ¢alismada “Yazma becerisi” soz konusu oldugundan
ogrencilerin bu becerideki yeterliklerini “Miikemmel”,
“Yeterli” ve “Az Gelismis” seklinde siniflandirabiliriz.

Puanlama;
-

Miikemmel =3

Yeterli =2 > seklinde yapailabilir.

Az Gelismis =1
/
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BANALITIR RUBRIK ORNEGT

OLCUTLER AZ GELISMI$ YETERLI MUKEMMEL

o 8 Anafikir ve amac yok. Gereksiz
[ICERIK aynntilara yer vermigve
' diistincelerini daginik anlatms.

Anlatimi acik, konuya odakianmis,
okurun ligisini cekecek nitelikte ve
aynntilarla zenginlestirilmis.

Anlatimi acik ve konuya odaklanmis;
ancak aynntilar sinirli

Kabul edilebilir bir giris ve sonuc Muakemmel bir yapiya sahip. Girig ve
bolumu var. Ayrnintilar bazi yerlerde |sonuc bdlumleri glicli, aynntilar yerli
kafa kanstirici, gecisler iyi ve ne yerinde kullanilmis. Yumusak
anlatiimak istendigi acik. gecisler yapiimis.

Fikirleri zayif ve karmasik bir yapida.
Yazinin baslangic ve sonuc bolimleri
yok. Dusunceler arasi gecigler zayif.

icten; ancak tam anlamiyla konuya
Tekdiize bir anlatimy var. Sikici ve yonelememis. Metin hos ve kabul

canliktan yoksun. edilebilir, zaman zaman okuyani ikna
edici olabiliyor.

Yazda kendisini cok iyl yansitmis.
Cok icten ve etkileyici yazmis. Metin,
okuyanlan kendine cekiyor.

ETKILILIK

i Okumayi zorlastiracak kadar Tumcelerin uzunlukian ve cesitliligi dar Son derece kolay okunan bir
TUMCE YAPISI karmasik ve sikicl, tek dize camleler bir alanla sinirl, bazi noktalarda akicilikta, gucli ve etkili timceler
kurmus. akiciligr kaybetse de ilgiyle okunuyor. kullanmis.

e ) e Onermeler, distinceler, ayrintilar Siradan bir anlatim olsa da mesaj
SOZCUKLERIN ETKILILIGI karmakarisik. Actk ve anlastlir iletmede yeterli. S6zcukler yeterince
soz cukler secmemis. anlasilir ve yerli yerinde kullaniimis.

Yazi ilginc ve dogal. Etkili sozcukler
ve vurgulamalar kullanmis.
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Arama’ hakksmi
kullabilir miyim
acaba?
YAZILI
SINAV
SORULARI
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Yazili Sinav Sorularinin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

“*Sinavda yer alan sorular mutlaka acik-anlasilir olmali
ve olabildigince az kelimeyle ifade edilmelidir. Sorularda
yazim ve imla hatas1 yapilmamalidir.

“» Miimkiin oldugu durumlarda, az sayida uzun cevap
gerektirecek sorular sormak yerine, ¢cok sayida kisa cevap
gerektirecek sorulara yer verilmesi sinavin giivenirligini
ve kapsam gecerligini arttirir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Yazili Sinav Sorularinin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

<*Her soru tek bir davranig1 ol¢tiyor olmalidir. Bir soruyla
birden fazla davranisi 6lgmek puanlamay: gticlestirir.

“*Sinav sorular1 cok onceden hazirlanmali, miimkiinse

Olctilecek davranislarla ile ilgili cok¢a soru yazilip,
bunlarin i¢inden en iyileri segilerek kullanilmalidir.

Sorularin cogaltilmas1 6nceden yapilmalidir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Yazili Sinav Sorularinin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

“*Yazili sorularina verilen cevaplarin puanlanmasinda
mutlaka onceden hazirlanmis bir cevap anahtar: ya da
dereceli puanlama anahtar1 kullanilmalidir.

“*Yazili sorularina verilen cevaplar puanlanirken, yazil
kagidinin hangi 0grenciye ait oldugu bilinmemelidir. Aksi
taktirde, subjektif olan puanlama daha da subjektif hale gelir ki bu
da puanlarin gtivenirligini diigiiriir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Yazili Sinav Sorularinin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

<* Puanlama yaparken puanlayicinin yorgunluk, aclik gibi
olumsuz etkiler altinda olmamasina dikkat etmesi

puanlarin giuvenirligi acisindan onemlidir.

< Eger O0grencilerin istenilen cevabin yamn sira fazladan da
bir seyler yazma olasilig1 varsa, yazilan bu ekstra
cevaplarda dogru cevaba ters bir ifade bulundugunda
eksi puanlama uygulanacagina dair 6grencilerde
uyarilarak puanlama bu sekilde yapilmalidair.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Yazili Sinav Sorularinin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

“*Yazili stnavlarda “tercihli sorular” kullanmalk,
ogrencilerin sinav kaygisini diistirmek dolayisiyla smnavin
glivenirligini arttirmak adina olumlu bir yaklasimdar.

! Ancak tercihli sorular kullanilacaksa sinavin
gecerligini diisitirmeyecek sekilde dikkatli
davranilmalidair.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

B SEHRINE SAATTE SOKm HIZLA
YOL ALICAM . BENIWALE
GELIR AAISTN 2,

GELEMEA SELCUK
PARAAMIN (QTE BIRING
ALI"YE VERDIMA, 2/ lLE KISA

CEVAPLI
SORULAR
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

Kisa Cevapli Sorularin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

= Olgiilmek istenilen, nemli bir 6grenim ¢iktisi
olmalidir. Gereksiz ayrintilar: dlgen sorular
kullanilmamalidir.

= Her soruda tek bir 0grenim ¢iktis1 (kazanim)
Olctilmelidir. Bir soruda birden fazla soru ya da bosluk

olmamalidir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Kisa Cevapli Sorularin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

*Birden fazla dogru cevabi olabilecek sorular tercih
edilmemelidir. Boyle bir durum soz konusuysa
alternatif bir cevabin olmas1 durumunda cevap
anahtar1 buna gore hazirlanmalidir.

*Kisa cevapl test maddelerinde ipucu olabilecek
ifadeler bulunmamali, gereksiz bilgi verilmemelidir.
Maddeler acik, anlasilir ve olabildigince az kelime ile
ifade edilmelidir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

Kisa Cevapli Maddelerin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

% Bosluk doldurmali maddelerde var olan kelimeler,
bosluga ne cevap verilmesi gerektigini acikca ifade
edecek sekilde diizenlenmelidir.

< Kisa cevapl test maddeleri ders kaynaklarindan
aynen alinmamalidir. Ezbere bilgi Ol¢en
maddelerden kac¢inilmalidir.
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ULLNI} AN OLCME A

Kisa Cevapli Maddelerin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

<* Maddeler birbirinden bagimsiz olarak
cevaplanabilmelidir. Bir maddenin cevabi diger bir
maddenin i¢inde yer almamalidir.

< Bosluk doldurmali maddelerde, bosluk uzunluklar1 her
maddede esit sekilde verilmelidir. Aksi taktirde daha
uzun birakilan bosluk cevabin daha uzun, kisa birakilan
bosluk cevabin daha kisa olmasi gerektigine iliskin
ogrenciyi yonlendirebilir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

ARE MULTIPLE CHolCE
EXAMS AN ACCYRATE MEASURE
oF oNE'S KNOWLEDGE ?

A. YES COKTAN

SECMELI
B. AAwp C MADDELER
C. AAND B

, ALL ofF THE
ABoVE
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

Coktan Se¢meli Test Maddelerinin Yaziminda
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

= Coktan se¢meli testlerin madde kokii ve tiim secenekleri
acik, anlasilir ve olabildigince kisa olmalidir.

= Coktan secmeli test maddelerinin seceneklerinde
“cogunlukla, bazen, nadiren” gibi kesinlik ifade
etmeyen kelimeler kullanilmamalidir.
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ULLNI} AN OLCME A

(;okan Secmeli Test Maddelerinin Yaziminda
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

= Test maddelerinin yaziminda smava girecek bireylerin
diizeylerine uygun bir dil kullanilmasina dikkat
edilmelidir.

= Dogru cevap belli bir ortintiide yerlestirilmemelidir.

= Coktan se¢cmeli testteki her hangi bir maddenin cevabi
diger bir maddenin kokiinde ya da seceneklerinde yer
almamaly, ipucu verilmemelidir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI
Coktan Se¢meli Maddeler

AT
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Cokah Secmeli Sorularin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

= (oktan se¢meli testteki her bir maddenin tiim
seceneklerindeki ifadeler, tarz, uzunluk vb. yonlerden
benzer ve uyumlu olmaldir.

= Test maddelerinin geldiricileri sadece bilmeyeni ve
yanlis bileni yaniltmalidir.

e Ifade bozuklugu, gramer hatasi vb. yapilarak, bileni
yaniltacak test maddeleri kesinlikle
olusturulmamalidir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI

(;okan Secmeli Test Maddelerinin Yaziminda
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

= “Yukaridakilerin hepsi/ yukaridakilerin hi¢biri”
secenekleri tercih edilmemelidir.

Il Kesin dogru gerektiren maddelerde ise asla
kullanilmamalidir.

= Coktan se¢cmeli bir testte yer alan tiim maddelerin
segenek sayisi birbirine esit sayida olmalidir.
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ULLANILAN OLCME ARACLARI
Coktan Se¢meli Maddeler

L0
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Coktan Se¢meli Test Maddelerinin Yaziminda
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar
= Test maddelerinin gerek koki gerekse

seceneklerindeki ifadeler belirli bir kaynaktan
aynen alinmamalidir.

* Aksi taktirde, kaynaktan oldugu gibi alinarak
olusturulan maddeler ezbere bilgiyi Olcecektir.
Egitimin amaci, 6grenciyi ezbere yonlendirmek

degildir.

= Coktan se¢cmeli testteki herbir dogru secenek sayisi
(A’larin, B'lerin... toplam sayis1) yaklasik aym
oranda yerlestirilmelidir.
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Coktan Se¢meli Sorularin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

= (oktan se¢meli test maddelerinin segenek sayisi
cevaplayicilarin seviyesine uygun olmalidair.

e (Ilkdgretim dordiincii sinuf seviyesine kadar iig
secenek, lise seviyesine kadar dort secenek, lise ve
tizeri bes secenek tercih edilmelidir.)

= Ayrica testte yer alan buitiin maddelerin segenek
sayilar1 aym olmalidir.
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Coktan Se¢meli Sorularin Yaziminda Dikkat
Edilmesi Gereken Noktalar

= Coktan se¢cmeli test maddelerinin madde kokiinde
ve seceneklerinde olabildigince olumsuz ifade

kullanmilmamalidir. Sayet kullanilmis ise olumsuz
ifade dikkat cekici sekilde (alt1 ¢izili, kalin vb.)

belirgin yazilmahdair.

Coktan se¢cmeli testte yer alan tiim maddeler belirli

b}i;‘ diizende verilmelidir. (Aralardaki bosluklar
vb...)
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ULLNI} AN OLCME ARACLARI

Coktan Se¢meli Test Maddelerinin Yaziminda
Dikkat Edilmesi Gereken Noktalar

= Birbirinin zidd1 segeneklerin kullanilmamasina
dikkat edilmelidir.

= (oktan se¢meli testte yer alan bir maddenin
celdiricileri diger maddelerin dogru cevaplar:
arasindan secilebilir.

= Coktan se¢meli testlerde yer alan maddelerin
kolaydan zora dogru siralanmasi 6nerilir. Bu
durum cevaplayicilarin sinava olan
motivasyonlarinin artmasina yardimei olacaktir.
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Ol¢me, hem 6grenci hem de

Ogretici acisindan
ogrenmenin de gerceklestigi
bir siirectir.
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